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            JURNAL MANAJEMEN - Kumpulan Materi Manajemen Terlengkap Kumpulan Materi Manajemen Terlengkap. Manajemen Mutu : Pengertian, Tujuan, Proses, Manfaat Disertai ISO Kepuasan pelanggan adalah salah satu kunci dalam menciptakan hubungan dengan pelanggan yang berpengaruh terhadap keberhasilan jangka panjang perusahaan. E-JURNAL Jurnal penelitian, gratis dan terlengkap, donwload jurnal pdf gratis. Tentang Jurnal Kirim dan Submit Jurnal Cara Download Jurnal  PENGARUH BUDAYA ORGANISASI, DISIPLIN KERJA, DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP KINERJA. ILMU SOSIAL Jp Manajemen dd 2016 Edit. Abstrak : Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh budaya organisasi  Jurnal: MANAJEMEN PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN ...

            rangka penerapan manajemen kinerja di perguruan tinggi adalah dengan  Balanced. Scorecard. Kata Kunci: Manajemen Kinerja, Penilaian Kinerja,  Balanced Scorecard dan Akun- tabilitas. I. LATAR Jurnal Ekonomi STEI, No-  mor 1, Tahun  2 Sep 2018 Analisis Implementasi Model Manajemen Kinerja Karyawan Pada Industri.  Manufacture Garment Cakrawala-Jurnal Humaniora, Vol 18 No. Pada awalnya tidak dikenal istilah manajemen kinerja melainkan penilaian  kinerja; itupun fokus perhatiannya lebih ditujukan kepada karyawan. Hal ini bisa   22 Sep 2016 karena dengan manajemen kinerja yang baik suatu organisasi dapat  Manajemen kinerja, sistem kompensasi, pengelolaan karir, akselerasi  Operation & Maintenance di PLTU Rembang, Jurnal Sains & Seni ITS, 2013. Syariah BTM Surya Umbulharjo. dengan adanya manajemen kinerja yang baik  maka Pekerjaan Umum Propinsi Bali” Jurnal Manajemen, Strategi Bisnis, dan  
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